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 : المقرر الدرا���معلومات عامة عن   أ.
 التعر�ف بالمقرر الدرا��� . 1

 ) ساعات معتمدة  3( . الساعات المعتمدة:1
 
 نوع المقرر . 2
أ
 أخرى   متطلب مسار  متطلب تخصص  متطلب �لية   متطلب جامعة  -

ب
- 

        اختياري   إجباري  

 ) السنة الثالثة/ المستوى ا��امس (  :السنة / المستوى الذي يقدم فيھ المقرر . 3
 الوصف العام للمقرر . 4

الأوامر  ام تكالیف یتناول ھذا المقرر المفاھیم الأساسیة والطرق العملیة لنظم قیاس وتحدید التكلفة الفعلیة والمعیاریة في ظل نظم الإنتاج المختلفة كنظ
 ونظام التكالیف المعیاریة. ونظام تكالیف المراحل ونظام تكالیف عقود المقاولات

 (إن وجدت)المتطلبات السابقة ل�ذا المقرر  -5

 
 حسب 26231 1-تكالیفمحاسبة  

 المتطلبات الم��امنة مع �ذا المقرر (إن وجدت)  -6
 لا یوجد

 . ال�دف الرئ�س للمقرر 7
   المختلفة الإنتاج نظم ظل في والمعیاریة  الفعلیة التكلفة وتحدید قیاس لنظم   الأساسیة بالمفاھیم الطلبة تعریف .1
 والعملیات  الإنتاج  طبیعة  مع  یتناسب  الذي   التكالیف  نظام  اختیار  خلال  من  المنتجة  الوحدات  تكلفة  تحدید  بكیفیة  المتعلقة  المھارات  الطلبة  إكساب  .2

 . الصناعیة
 . والفرعیة المشتركة المنتجات تكالیف تخصیص  لنظام اللازمة بالمھارات الطلبة إكساب .3
 . للتكالیف الرقابي الدور فعالیة لإبراز  الانحرافات وتحلیل التكلفة معاییر  إعداد لكیفیة  اللازمة بالمعرفة الطلبة تزوید .4
 .التكلفة إدارة أنظمة لتطبیق اللازمة والمھارات التسعیر بقرارات الطلبة تعریف .5

 
 ) ينطبق ما �ل(اخ��  نمط التعليم .2

 ال�سبة   عدد الساعات التدر�سية  نمط التعليم  م

 % 66.7 30 التقليدي �عليم  1

 % 33.3 15 التعليم الإلك��و�ي 2

3 
 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم   
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 ال�سبة   عدد الساعات التدر�سية  نمط التعليم  م

 التعليم الإلك��و�ي 

   التعليم عن �عد   4
 

 (ع�� مستوى الفصل الدرا���)  الساعات التدر�سية. 3

 ال�سبة  ساعات التعلم  ال�شاط  م
 % 33.3 37.5 محاضرات  1
   معمل أو إستوديو 2
   ميدا�ي 3
   دروس إضافية 4
 % 66.7 75 (تمار�ن و دراسة ذاتية ) أخرى  5

 % 100 112.5 الإجما�� 

 تدر�س�ا وطرق تقييم�ا:  للمقرر واس��اتيجياتب. نواتج التعلم 

اتج التعلم   الرمز  نو
 رمز ناتج التعلم  
 المرتبط بال��نامج 

 طرق التقييم  اس��اتيجيات التدر�س 

 والف�م المعرفة   1.0

1.1 
ة   ــیـ ــاســ اھیم الأســـ یعرف المفـ
ــة   الـمـخـتـلـف ــالـیـف  تـك الـ ــة  لأنـظـم

ة الإنتاج والعملیات عحسـب طبی 
 الصناعیة

1.1 

 المحاضرات  -
ــة  و محاكاة الواقع بالأمثلة المناقشـ

 والحوار
  المحاضرات 

ــة  و محاكاة الواقع بالأمثلة المناقشـ
 والحوار

 الاختبارات  -
 الواجبات
  الاختبارات 

 الواجبات
1.2 

ــس   درة على فھم أســ یظھر القـ
والــدور الرقــابي  التكلفــة  إدارة 
لأنظمة التكالیف المستخدمة في 
 إدارة التكلفة وقرارات التسعیر 

1.2 

 الم�ارات  2.0

2.1 
المنتجــة  الوحــدة  ــة  تكلف یحــدد 
ف   یـ ــالـ ك تـ الـ ــة  ظـم أنـ ــب  حســــ
المســتخدمة وفقاً لطبیعة الإنتاج 

 والعملیات الصناعیة

 المحاضرات - 2.1
المشاركات الفردیة والجماعیة 

 في حل التمارین
 المحاضرات وعروض البوربوینت. -

محاكاة الواقع (ربط الجانب النظري  -
 ). بالواقع

 المناقشة والحوار. -

رش  وو عملیةدراسات حالات -
العمل (التعلم في مجموعات  

 صغیرة). 

 

 الواجبـات الفردیـة والجمـاعیـة
 الاختباراتو

تحریریة   فصلیة  اختبارات 
 ونھائیة 

 أسئلة أثناء المحاضرة. 

 2.2 تقییم مشاركة وواجبات.

ــة  اللازم ــة  التكلف ــاییر  مع ــد  یع
للرقـابـة على التكـالیف الفعلیـة 
من خلال تقـاریر الأداء وتحلیـل  

 الانحرافات

2.2 
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اتج التعلم   الرمز  نو
 رمز ناتج التعلم  
 المرتبط بال��نامج 

 طرق التقييم  اس��اتيجيات التدر�س 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 
ــلوب منھجي علمي  یبتكر بـأســ

التي تحـد حلول ملائمـة للعوائق  
الیف في  ة التكـ من تطبیق أنظمـ

 الشركات الصناعیة

3.1 
 عروض البوربوینت -

ي   - فـ م  لـ عـ تـ (الـ مـــل  عـ الـ ورش 
 مجموعات صغیرة)

محاكاة الواقع (ربط الجانب النظري  -
 بالواقع) 

 المناقشة والحوار والعصف الذھني-

 دراسات حالات عملیة  -

ورش العمــل (التعلم في مجموعـات -
 صغیرة)

 النقاش والعصف الذھني

 دراسة حالة -
فصلیة  - تحریریة  اختبارات 

 ونھائیة 

 أسئلة أثناء المحاضرة. -

 تقییم مشاركة وواجبات.-
 حالات نقاش (زمالة)

3.2 

ــات   المعلوم ــة في  ــدق ــال ب یلتزم 
قیــادة فریق   ــؤولیــة في  والمســ
تـوظـیـف   خـلال  مـن  ــل  الـعـم
الأســالیب الریاضــیة والجداول  

 لحسابات التكالیفالإحصائیة 

3.2 

3.3 
ــلوب علمي مع   یتعامل وفق أسـ
واختبــارات   المھنــة  تحــدیثــات 

 الزمالة ذات العلاقة بالمقرر

3.3 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدر�سية 
 5 مقدمة عن نظم التكالیف الفعلیة 1
 6 نظام تكالیف الأوامر الإنتاجیة 2
 4 نظام تكالیف المراحل الإنتاجیة 3
 4 نظام تكالیف العقود (المقاولات) 4
 6 نظام التكالیف المعیاریة 5
 4 نظام تحدید التكلفة طبقاً للنشاط 6
 4 نظام التكلفة المستھدفة 7
 4 نظام تخصیص تكالیف المنتجات المشتركة والفرعیة 8
 4 قرارات التسعیر وإدارة التكلفة 9
 4 تمرینات مؤھلة لاختبارات الزمالة 10

 45 ا��موع 

 د. أ�شطة تقييم الطلبة 

 توقيت التقييم  أ�شطة التقييم  م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة  
 من إجما�� درجة التقييم 

 %20 أسبوعيا و التمار�ن  البي�ية والواجبات الأ�شطةتقييم  1

 %15 السادس اختبار فص�� اول  2

 %15 الثا�ي عشر  ثا�ي  اختبار فص�� 3
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 توقيت التقييم  أ�شطة التقييم  م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة  
 من إجما�� درجة التقييم 

 %50 الاختبارات ال��ائية اختبار ��ا�ي 4

 %100  الإجما�� 5
 .)قدي��، مشروع جما��، ورقة عمل وغ��ه أ�شطة التقييم (اختبار تحر�ري، شف��، عرض ت 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر
 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئ�س للمقرر 
الجزء أ�ول، الطبعة الســادســة عشرــ، �رجمة: الهیئة الســعودیة �لم�اســ�بين    -مد�ل ادارى  -ســير�كانت دا�ر، هورنجرن: محاســ�بة التكالیف  -

 م2019القانونیين، 
 م 2017عبد الناصر ا�راهيم نور. محاس�بة التكالیف الصناعیة، دار المسرة �ل�شر   -

 م 2010محاس�بة التكالیف، دار المريخ �ل�شر والتوزیع تعریب احمد �لى الح�اج، �شارلز ت هورنجر،  المراجع المساندة

 المصادر الإلك��ونية 
 موقع الهیئة السعودیة �لم�اس�بين القانونیين 

     التطبیقات المحلو� المحم� �لى البلاك بورد 
 المعایير ا�ولیة والسعودیة الخاصة �لمحاس�بة والمراجعة.  أخرى 

 

 

 

 

 

 

افق والتج���ات المطلو�ة:. 2  المر

 متطلبات المقرر  العناصر
افق النوعية   المر

 (القاعات الدراسية، ا��ت��ات، قاعات العرض، قاعات ا��ا�اة ... إ��) 
ــ   ــع لــــــ ــیة مجھزة تتسـ ــكل    طالب أو  40قاعات  دراسـ طالبة علي شـ
 مجموعات صغیرة ومتصلة بالإنترنت .

 التج���ات التقنية 
 البيانات، السبورة الذكية، ال��مجيات)(ج�از عرض 

 حاسب آلي
 داتا شوا

 سبورة ذكیة

 اقلام وورق ومستلزمات طباعة. (تبعاً لطبيعة التخصص)تج���ات أخرى 

 و. تقو�م جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقو�م 

 الطلبة + رئیس القسم + والتقییم الذاتي فاعلية التدر�س 
 –ســــتبیانات  الامباشــــر عن طریق  

داء لاوغیر مباشــر عن طریق تحلیل ا
 والنتائج
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقو�م 

 رئیس القسم –أعضاء ھیئة التدریس -الطلبة  فاعلية طرق تقييم الطلاب 
 –ســــتبیانات  الاطریق  مباشــــر عن 

ا حـلـیــل  تـ ق  طـریـ عـن  داء لاوغـیـر 
 والنتائج

قــارنــات  الطالب –أستاذ المقرر  –المراجع النظیر مصادر التعلم  مـ الـ طـریـق  عـن  بــاشـــــر  مـ
 المرجعیة وتحدیث البرامج

غیر مباشــــر عن طریق تحلیل الأداء  رئیس القسم –أستاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 والنتائج

 إستطلاع رأي –غیر مباشر لجنة الخطط والمناھج + اللجنة الاستشاریة أخرى 
 .التدر�س، قيادات ال��نامج، المراجع النظ��، أخرى (يتم تحديد�ا)(الطلبة، أعضاء �يئة  المقيمون 

 .(مباشر وغ�� مباشر)طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس القسم  ج�ة الاعتماد 

 الاولي  رقم ا��لسة 

 ھـ   1445/ 7/2 تار�خ ا��لسة 

 


